Lima, 15 de febrero de 2021

De nuestra consideracion:

Asunto: Invitacion para la presentacidn de Oferta IC N° 013/2021-PEB para el “SERVICIO DE
INDUCCION, FORMACION Y FIDELIZACION DE VOLUNTARIOS PARA LAS INICIATIVAS DE MOVILIZACION
CIUDADANA DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIOS DEL BICENTENARIO”

El Proyecto 00126131 - 00120280 Fortalecimiento de la ciudadania y la identidad nacional de cara al
Bicentenario, requiere los servicios de una persona para realizar el trabajo descrito en el asunto
mencionado supra.

Para ayudarle en la comprensién de los requerimientos de la tarea, le adjuntamos la siguiente
informacidn:

a) Términos de Referencia;

b) Carta del oferente al Proyecto Especial Bicentenario confirmando interés y disponibilidad para la
asignacidon como contratista individual (Ci);

c) Contrato Individual que firmaria en caso resultara el oferente seleccionado en el presente proceso.

Si estuviera interesado(a) y decidiera presentar una oferta para este trabajo, por favor envie la
informacion hasta las 18:00 horas del dia 22 de febrero de 2021, al correo electrénico
logistica2@bicentenario.gob.pe.

Agradecemos, su interés en la participacion para trabajar con nosotros.

Atentamente,
Proyecto Especial Bicentenario



1. ANTECEDENTES, OBJETIVOS, ALCANCE, RESPONSABILIDADES Y DESCRIPCION DEL TRABAJO
INTELECTUAL REQUERIDO, EXPERIENCIA Y REQUERIMIENTOS:

Favor referirse al Anexo 1 — Términos de Referencia

2. DOCUMENTOS A SER INCLUIDOS EN SU PROPUESTA

1.1 Carta confirmando su interés, debidamente firmada, segun el formato adjunto en el Anexo 2.

1.2 Hoja de Vida, incluyendo al menos 3 referencias comprobables. Dicho documento debera
contener toda la informacidn necesaria para asegurar su cumplimiento con la
educacion/experiencia requeridas. Si las referencias resultaran ser no favorables, la oferta del
consultor sera rechazada.

1.3 Resumen Profesional, (debera adjuntar constancias y/o certificados u otros documentos que
permitan establecer fehacientemente el cumplimiento del Perfil Profesional y Experiencia
Profesional del oferente), segiin Anexo 3.

3. PROPUESTA FINANCIERA

La propuesta econdmica debe indicar el precio fijo requerido por la totalidad de la consultoria. La
suma alzada debe ser “todo incluido” (i.e. honorarios profesionales, costos de movilizacion al lugar
de destino, impuestos, seguros, transporte, comunicaciones, varios, etc.) y debera ser respaldada
con el desglose de costos correspondiente. El precio sera fijo indistintamente de los cambios que
puedan existir en los componentes de los costos y deberd ajustarse al formato adjunto en el Anexo
2.

Lo moneda de la propuesta sera: SOLES

4. EVALUACION

Para efectos de evaluacion se aplicara el método de puntaje acumulado, donde la adjudicacién del
contrato se otorgard a aquella oferta que obtenga la mejor combinacién técnico-econdmica.

Unicamente las ofertas que alcancen el minimo del 70% en la evaluacién técnica se considerardn
habilitadas para pasar a la evaluacién econémica.




FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE MAXIMO

A. EVALUACION TECNICA

70 PUNTOS

Evaluaciéon Documentaria
Se verificard la presentacién de la documentacién solicitada en tiempo y
forma

Cumple/No Cumple

1. Formacion Académica

35 puntos

1.1 Bachiller o licenciado en educacion y/o psicologia y/o comunicacion
y/o marketing y/o administracién y/o contabilidad
y/o ciencias sociales.

® Grado de bachiller — 30 puntos

® Titulo profesional — 35 puntos

35 puntos

2. Experiencia Profesional

35 puntos

2.1 Contar con seis (06) afios de experiencia general en el sector publico
o privado.

e Menos de 6 afos de experiencia — No Cumple

e De 6 a mas afios de experiencia - Cumple

Cumple / No cumple

2.2 Contar con cinco (05) afios de experiencia especifica en el sector
publico o privado en programas, proyectos y actividades de induccion y/o
capacitacion y/o formacién de voluntarios y/o seleccién y/o supervision
y/o monitoreo de personal y/o voluntarios y/o promocién y/o difusion
y/o estrategia de comunicaciones y/o gestion de redes sociales y/o
community management y/o estrategia de fidelizacion.

® Menos de 5 afios — No cumple

e De 5 a 6 aflos de experiencia — 25 puntos

e Mas de 6 a 8 afnos de experiencia — 30 puntos

e Mas de 8 afos de experiencia — 35 puntos

35 puntos

B. EVALUACION ECONOMICA

30 puntos

Para efectos de evaluacidn se utilizara la siguiente férmula: p =y (1/2)
Donde:

p = puntaje obtenido

y = puntaje maximo otorgado

K = Monto de la oferta mas baja recibida

z = Monto de la oferta evaluada

30 puntos

PUNTAJE TOTAL (TECNICO + ECONOMICO)

100 PUNTOS

5. ADJUDICACION

El PEB se reserva el derecho de aceptar o rechazar cualquier propuesta y de anular el proceso, asi
como de rechazar todas las propuestas en cualquier momento con anterioridad a la adjudicacion
del contrato, sin incurrir por ello en ninguna responsabilidad con relacién al oferente que se viera
asi afectado y sin tener la obligacion de informar al oferente y oferentes afectados de los motivos
de dicha accién.

Concluido el proceso de evaluacién, los consultores seleccionados deberan cumplir con la
presentacion de los siguientes documentos:



- Formulario para la creacién de Vendor (Proveedor)

- Copia del DNI

- Copia de documento bancario donde se pueda verificar el nimero de cuenta, nombre del banco,
moneda y que la titularidad de la cuenta se encuentra a nombre del consultor adjudicado.

Nota: Los Consultores/Contratistas Individuales de mas de 65 afios cuyas asignaciones involucren
viajar, se someteran a un examen médico completo por su cuenta y cargo que incluya exdmenes de

rayos-x y obtendrdn autorizacién médica de algun especialista antes de asumir las funciones
estipuladas en su contrato.

ANEXOS

ANEXO 1- TERMINOS DE REFERENCIA
ANEXO 2- CARTA OFERENTE Y DESGLOSE DE COSTOS
ANEXO 3 - RESUMEN PROFESIONAL

ANEXO 4 —MODELO DE CONTRATO Y TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION



TERMINOS DE REFERENCIA
[Bervicio: Sendco de induccidn, foemacidn y idelizaciin de voluntancs para las inidatvas
de movilizacion ciudadana del Programa de Voluntanos del Bicentenarno,
ugar de destino: Lima
ipode contrato: Contrato indridual
Plazo: El plazo de epcucdn del servioo serd hasta 180 dias calendanos, contados a
parir del dia siguienie de la noflcacion de la orden de senico yo suscripadn
del contrato
[Supervisor/persona a guien reporta; Unidad de Comunicacian Estratigica
L Proyecte: 00126131 - 00120280 “F tode la Cludadania v la |denfidad Maclonal da cara al Bicentenario™
La Agenda de O con de la Independencia de la Rep conbene accionss a desamollarse durante el perodo de
conmemoaracidn dedBicentenario que culminaen el 2024, Cuando el Proyecto Especi i recbit & g0 de planiea

la hoja de ruta de las acividades a realizarse a propdsito de lan mportanie efeménide, nuesiro objedive fue el de generar la
apariunidad de construir un relalo comin a lodes los peruancs y poner en agenda la necesidad de pensar el Pend, lomando las
nendas de la consrucsion del pais que queramos de cara al lercer sglo de Repiblica.

[En este conlexio y a ravés de la asiskencia ¥onica del Programa de las Nac Unidas para el D lio (PNUD]), se espera
il s as pii T dela Agenda de Conmemaracisn, contrbuyends asl, y de cara a un desafio mayor
como esel Cowd19, al eprcico de wna cudadania efectiva, auna cullura de didlogo ypaz v al ortdecimiento de la democraca
oomo base para la oreacidn de opodunidades de desarrollo, aspiracdn que &l PNUD apaya, y que forma parte del Programa
Pais {2017-2021) acordade con el Estado pervano en 2016,

Asimisme, a lraves de la Ley N'31109, Ley que auloniza vansferencias fimancieras y ovas medidas administralivas y
presupussianas para la ejecucidn del Proyecto Espedal Bicentenano de la independencia del Perl (PEE), se autoriza al
Ministese de Culura a aprobar Fansferencias inancieras y disponer ofras medidas adminisraivas y presupuesianas para
viabilizar la ejecucidn del Proyecto Espedial Bicentenario de la independencia del Penl.

La Agenda de Conmemoracidn tiene los siguentes companenies:

1. Programacidn Cullural y Académica
2. Conmemaracidn Histbrica

1. Programa de Valores Brentenanio
4. Agenda Intemacional

5. Parques Bicentenano

. Obvras Bicenlenario

Por lo tanto, la confrataciin se enmarcam deniro de la siguiente actividad:

Actividad 6: Confs i6ny de la red de voluntarios a través del programa “Volu ntariad o del Bieentenario™

I Objetivo del Servicio

Brindar apoys &n los o de induccidn, fi b0 y Edelizacidin de weluntanos para las incatvas de gran escaa de
moviizacion cudadana desarrdiadas par el programa de Voluntanios del Bicentenario.

. F dos del Servicio

Pam ol desarollo del servicio, se daberd realizar lo siguiente:

a) Disedode un plan de nduccidn, asesoria yformacdn de vduntanos fexible para las inicatvas de moviizacdn ciudadana
gel Programa de Voluntanos del Bicenienana,

ANEXO 1



b} Disediar una metodologia de asesoria y formaciin de voluntarios adhoe ala movilizacion de voluntarios pam emergencias
que incuya la difusidn y convocalona, el proceso de selecadn v las reuniones de induccidncon ks voluntanos delprograma
de voluniariado del Proyecie Espedial Bicentenarnio (PEB).

¢} Documeniar y sslemalizar el proceso del disefo de la asesoria, implemeniacidn y moniforeo pam el reporie de las
infervendonas del Sistema de \oluntariado del PEB.

d} Implemeniar la induccdn, asesoria y formacion de vaunianos para kas iniciativas de ka mevilizacdn de voluntarios del PEB.

e} Incorpaorar los cambios requenidos en los documenios (quias, mateniales, presantaciones, malla curmicular, enfre ofros) del
wsiama del programa de vduntarade del PEB.

fl  Brindar apovo en achvidades de movilizacidn, formacidn, logisicas yo administrativas dependendo de las inicativas del

Programa de Moluntanos de Bicentenano.

Producio 1: Metoddogia de rabao con conogrma que induva las acividades para
desarralar lainducedn, formacidn y Sdeizacidn de voluntarios en las movdlizacionas del
programa

*  Enel casoque se requiera traslados al interiordel pais, la entidad asumird los pasajes adrecs y gastos durante
las comisiones. Respetando las disposiciones previstas y de control emitidas por el Gobiemno en ol marco dela
emergencia sanitaria dedlarada en el pais a consecuencia de la presencia del COVID-19.

Asimisme, se deberd elaborar y preseniar los siquientes producios en el plazo establecide por el presenie confralo:

Hasta los 30 dias calendado, contados a parir del dia
siquerfie de B notficacdin de la Orden de
Sendcis y o Suscripadn ol conrat

Producte 2 Diagndsico de las mecesidades de capacitacn que conibuyan a
mmaver el companente del programa de valores d |a agenda de conmemaracidn en
| progrmma da wluntanada dd PEE.

Hasta los 60 dias calendanio, contados a parir del dia
siguerts de | motficacdn de la Orden de
Sendcios yl o suscripcidn del carira

Producto 3: Diseno deuna quia ganiral de inducadn, fommasdn v fdaizacin parala
maslizacin de woluntanos del programa de voluntatado del PEB

Hasta los 90 dias caandano, confados a parfir dal dia
siquerie de B motficacdn de la Orden de
Sendcios y/o suscripcidn del corfrato

Producto 4: Repora da los pmoesos de induccidn y fddizacidn desarmalados en las
Iniiativas de voluntariada del PEE.

Hasta los 120 dias caendario, contados a parfr dd
dia sigiente da la noffication da la Owden de
Sendcios y/'o suscripcidn del corfrato

Producio 5: Reporie de buanas pracicas e ideniicacidn de aspecios demejoraenlos
procesos de induccidn y fidelzaciin de valuniarios.

Hasta los 150 dias calendario, corados a partr del
dia siguente de la noffcasdn de la Oden de
Serdeins ylo suscripadn dd conrat

Producio §: Baboracidn de msuliados inales de los procesos de induccidn, formacidn
y fiddizacidn da las inciaivas de movilzacdn da vduriarios.

Hasta los 180 dias cdendario, contados a parir del
dia sigiene de la nodficacidn de la Owen de
Sendcios ylo suscripeidn del conrai

madia figco 56 coordinard praviamante con of 4 a ussaria ol kigar de enlraga

V. Requisitos

Loz antmgahis dabadin sar prasoniadas par comao abolrdnico a masadapadas@bicentanariagah pa. an ol casa do anlragasta por

Do avislir alguna absarvacidn an cada produclo entragads, o preadar landrd como maxima hasla 08 dlas calandario pam la
subisanackin do las mismas, contadas 4 partir awl dlia siguienis ao su nalifcackin 4 lawes de comeo aleciinico o madio fisia

1. Perfil della personal
yio ciencias socales,

2 Experencia

community management wo estalegia de fidelizacidn,

= Bachiller o icenciado en educacidn b psicslogla yio comunicacdn wo mamkeing ywo adminisiracdn yo contabilidad

+ Conlar oon seis (06) aflos de experienca genard en el secior plblico o privada.

+ Conlar con anco (5] aflos de expenenca especifica en el seclor pdblico o privado en progmmas, provecios y
achvidades de inducadn ylo capacitacidn yo formacidn de vdunianios ywo selecadn ylo suparvisadn ylo monitoreo de
parsonal yfo vauntanios yo promocdn o difusion ylo estralegia de comunicacionas wo gesion de redes socialas yio|




peres y Hombwes™

T parnae moky ™

Nota: Encasade sar hachier la expariancia ganeral minima debe sar dhez (101 afas an o seckor piblica o privada

S antiende por experlancla genaral para elaclo de la presania conbmlackin, aquela axpariancia ahlenida en caldad de practicania
prfasional, aslslanis, auxNar, prodesiona o cargo de confanza, saa cual fusve la modalidad confmchual arégiman labosml an b gue labard,
sindiscaminar & sucondicidn de estudianie wiiversitang, bachilara profegonal

Laexparianci serd acreditada con copla simple g () conlralos o drdanes de sarvichs, y s mepactiva aniowmidad yo (§) constancia de
prastaciin oo sarvichs o cardficado de brabajo po o (W) comprobanies de pago cuya cancalackin se acedile documental y lehacienkemenia
oo voucher de depd slo o nala de abono o repode de estads de coanla, o cuakguier alm documant o amilida porla Entidad del sislema Bnanciero
g acredile &l abona o madink canalackin en o mismo comprabanle de pago

LA Forma y Condiciones de pago

Elpago se efectuard en (06) amadas, de la squiente manera:

Primer enfregable: 16% del monio lodal confralado, previa conformidad del producio.
Sequndo enfregable: 16% del monio total contratado, previa conformidad del producta.
Tercer entregable: 17% del monio fodal confratado, previa conformidad del producto.
Cuariy enfregable: 17% del manio lodal contratade, previa confoermidad del producto.
Qunto entregable: 17% del monto fotal contmtade, previa conformidad del producio.
Sexio eniregable: 17% del monio iodd confralade, previa conformidad del producio.

La Enfdad debe pagar la contraprestacion pactada a favor del contragista dentro de los quince (15) dias calendarios siquientes
a la emsidn de la conformidad emiida, previa presentaciin del comprobanie de pago.

El comprobante de pago deberd ser entregada por el monto correspondiente a nombre de:

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO

RUC N, 20507728961

Ay, Jorge Chiver 275 Urb, Surquillo - Miraflores

Pam efecios de enfrega del comprobanie de pago de manera fisica, se deberd realizar en las oficinas de Bicenlenanio de la
Independencia dal Pard, preva coominacdn con el drea usuana,

En o caso de facras elechdnicas, éslas deberdn ser enviadas al comes elecwdnico unio al eniregabie:
mesadepariesibicenienario gob pe

Wi Conformidad

La conformidad deberd estar a cargo dd dveclor (a) de la Unidad de Comunicacidn Estrakégica del Proyecio Especal
Bicenienario de la Independencia del Perd.

Vi Penalidad

Se cobrara una penalidad equivalenie al 0.5% del monte del Contrale, por dia calendado de refraso en la entmga de cada
entregable o levaniamignio de observaciones, hasta un maxme equivaente al 10%. En caso de alcanzar esta cifra, el Proyecio
podra confemplar la resolucidn del coniralo.




ANEXO 2

CARTA DEL OFERENTE AL PROYECTO ESPECIAL BICENTENARIO CONFIRMANDO INTERES Y
DISPONIBILIDAD PARA LA ASIGNACION COMO CONTRATISTA INDIVIDUAL (Cl)

......... de febrero de 2021

Sefores
Proyecto Especial Bicentenario
Lima, Peru

Estimados sefiores:

Por la presente declaro que:

a)

c)

f)

He leido, entendido y acepto los términos de referencia que describen las funciones vy
responsabilidades del proceso IC N° 013/2021-PEB para el “SERVICIO DE INDUCCION,
FORMACION Y FIDELIZACION DE VOLUNTARIOS PARA LAS INICIATIVAS DE MOVILIZACION
CIUDADANA DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIOS DEL BICENTENARIO”

También he leido, entendido y acepto las Condiciones Generales del PEB para la contratacion de
servicios de Contratistas Individuales;

Por la presente propongo mis servicios y confirmo mi interés en realizar la asignacion a través de
la presentacion de mi CV, que he firmado debidamente y adjunto como Anexo 1.

En cumplimiento con los requerimientos de los Términos de Referencia, confirmo que estoy
disponible por la duracion total del contrato, y llevaré a cabo los servicios de la forma descrita
en mi propuesta.

Propongo realizar los servicios basado en la siguiente tarifa (seleccionar la opcién
correspondiente):

0 Una suma global fijade S/ ....ccovvvvvveeeererne. (creeereree et eee ettt sttt eea et eae et e erens
con 00/100 soles) [FAVOR NOTAR QUE EL MONTO GLOBAL DEBE COINCIDIR CON EL
DESGLOSE DE COSTOS SOLICITADO MAS ABAJO EN ESTE FORMULARIO], pagadera en la
forma descrita en los Términos de Referencia.

Para efectos de la evaluacidn, se incluye en el Anexo 2 el desglose del monto de la suma global
fija mencionada anteriormente;



g) Reconozco que el pago de las cantidades antes mencionadas se realizara con base a la entrega
de mis productos dentro del plazo especificado en los Términos de Referencia, los cuales estaran
sujetos a la revision del PEB, la aceptacion de los mismos, asi como de conformidad con los
procedimientos para la certificacion de los pagos;

h) Esta oferta sera valida por un periodo total de 45 dias después de la fecha limite para la
presentacidn de ofertas / propuestas;

i) Confirmo que no tengo parentesco en primer grado (madre, padre, hijo, hija, conyuge/ pareja,
hermano o hermana) actualmente contratado o empleado por alguna oficina de la PEB [revele
el nombre del familiar, que la PEB que contrata o emplea al pariente, asi como el parentesco, si
tal relacién existiese];

j) Sifuese seleccionado para la asignacién, procederé a:

() Firmar un Contrato Individual con PEB;

() Solicitar a mi empleador [indicar nombre de la compafiia/organizacién/institucion] que
firme con el PEB, por mi y en nombre mio, un Acuerdo de Préstamo Reembolsable (RLA
por sus siglas en inglés). La persona de contacto y los detalles de mi empleador para este
propdsito son los siguientes:

k) Confirmo que (marcar todas las que apliquen):
( ) Almomento de esta aplicacion, no tengo ningln Contrato Individual vigente, o cualquier
otra forma de compromiso con PEB;
() Actualmente estoy comprometido con los siguientes trabajos:

Nombre de
Asignacion Tipo de Institucion / Duracion Monto del
Contrato Compaiiia del Contrato

Contrato

() De igual manera, estoy esperando resultado de la convocatoria del/los siguiente(s)
trabajo(s) para los cuales he presentado una propuesta:

Tipo de A CITLTECE Duracion del | Monto del

Institucion
Contrato . / Contrato Contrato
Compaiiia

Asignacion

I) Comprendo perfectamente y reconozco que el PEB no estd obligado a aceptar esta propuesta;
también comprendo y acepto que deberé asumir todos los costos asociados con su preparacion
y presentacion, y que el PEB en ningln caso serd responsable por dichos costos,
independientemente del efecto del proceso de seleccion.

m) Si usted es un ex-funcionario del PEB que se ha separado recientemente de la Organizacion:
() Confirmo que he cumplido con la interrupciéon minima de servicio requerida, antes que
pueda ser elegible para un Contrato Individual.



n) Asimismo, comprendo perfectamente que, de ser incorporado como Contratista Individual, no
tengo ninguna expectativa ni derechos en lo absoluto a ser reinstalado o recontratado como un
funcionario del Estado.

o) éAlguno de sus familiares estd empleado por el Estado?

Si( ) No ( ) Silarespuesta es Si, brinde la siguiente informacion:

Nombre completo Parentesco Nombre de la organizacién
internacional

p) éTiene alguna objecidn, en que nos contactemos con su empleador actual?
Si( ) No( )

g) éEs o ha sido, funcionario publico permanente de su gobierno?
Si( ) No ( ) Silarespuesta es Si, brinde informacion al respecto:

r) Liste tres personas (con las que no tenga parentesco) quienes estén familiarizadas con su
personalidad y calificaciones:

Nombre completo Correo electrénico/Teléfono Empleo u Ocupacion

s) ¢Hasido arrestado, acusado o citado ante cualquier tribunal como acusado en un proceso penal,
o condenado, multado o encarcelado por la violacion de alguna ley (excluidas las infracciones
menores de transito)?

Si( ) No( ) Silarespuesta es Si, dar detalles completos de cada caso en una
declaracion adjunta.

Certifico que las declaraciones hechas por mi en respuesta a las preguntas anteriores son
verdaderas, completas y correctas a mi leal saber y entender. Entiendo que cualquier tergiversacion
u omisién material hecha en un formulario de Historial Personal u otro documento solicitado por la
Organizacién puede resultar en la terminacion del contrato de servicio o acuerdo de servicios
especiales sin previo aviso.

Firma y aclaracién de firma
Nombres y Apellidos........ccccueveveneenenee.

Adjuntos a la Carta del Oferente:



= CV (debe incluir informacién sobre Educacidén/Calificaciones, Certificaciones Profesionales,
Experiencia laboral)
= Desglose de costos, que respaldan el precio final por todo incluido segin el Anexo 2.1



ANEXO No. 2.1

DESGLOSE DE LOS COSTOS QUE RESPALDAN LA PROPUESTA FINANCIERA

(TODO- INCLUIDO)

A. Desglose de Costos por Componentes:

PRECIO TOTAL PARA LA
COMPONENTES C%T\I.I-IOD:;)R CANTIDAD DURACION DEL
CONTRATO
Costos de Personal

Honorarios Profesionales S/ S/
Seguros de Vida y/o médicos S/ S/
Comunicaciones S/ S/
Otros (favor especificar) S/ S/
SUBTOTAL S/.
IMPUESTOS (INDICAR 8 %) S/.
MONTO TOTAL OFERTADO INCLUIDO IMPUESTOS (INDICAR MONEDA) S/.

(*) Si cuenta con 65 afios 0 mds debe presentar exdmenes de salud, los cuales deben estipular si estd
en condiciones para trabajar. Los costos de estos exdmenes son asumidos por el/la consultor/a.

B. Desglose de costos por Entregables:

Entregables

Porcentaje del Monto Total

Monto Total incluido

(Peso para el pago) impuestos
(indicar moneda)
Producto 1 16 % S/.
Producto 2 16 % S/.
Producto 3 17 % S/.
Producto 4 17% S/.
Producto 5 17 % S/.
Producto 6 17% S/.
Total 100 % S/.
*Bases para los tramos de pago
Lima, ........ de febrero de 2021

Nombre completoy Firma: .................

Correo electronico: ..........ccccoevveeuvennne.
Teléfono: .........cocoeeevvvevvreeenes




RESUMEN PROFESIONAL

ANEXON° 3

(La informacion aqui contenida debe hallar correlacion con lo indicado en la Hoja de Vida)

1. Datos Generales

Nombre:

Nacionalidad:

Fecha de nacimiento:

Direccion:

Correo electronico:

No. documento de identidad (DNI,
pasaporte en caso de extranjeros)

2. Calificaciones Educativas

Grado académico (detalle del mas
reciente al mas antiguo) incluido nombre
de la institucidn que expidio el grado y
fecha de obtencidn de este

- Grado:
Fecha de diploma:

Numero de colegiatura (de ser el caso)

3. Experiencia Profesional

¢ Contar con seis (06) afios de experiencia
general en el sector publico o privado

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempenado:
Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:
Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:
Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:
Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempenado:
Periodo de ejecucion: Del

al

- Contar con cinco (05) afos de
experiencia especifica en el sector
publico o privado en programas,
proyectos y actividades de induccidn y/o

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempenado:

Nombre de la comunidad nativa:




capacitacion y/o formacién de

Periodo de ejecucion: Del

al

voluntarios y/o seleccién y/o supervision
y/o monitoreo de personal y/o
voluntarios y/o promocidn y/o difusidn
y/o estrategia de comunicaciones y/o
gestion de redes sociales y/o community

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:

Nombre de la comunidad nativa:

Periodo de ejecucion: Del

al

management y/o estrategia de
fidelizacion.

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:

Nombre de la comunidad nativa:

Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempefiado:

Nombre de la comunidad nativa:

Periodo de ejecucion: Del

al

Nombre del Proyecto/Institucion:

Breve descripcion:
Cargo desempenado:

Nombre de la comunidad nativa:

Periodo de ejecucion: Del

al

INDICAR LOS DATOS DE TRES SUPERVISORES DIRECTOS CON LOS QUE HAYA TRABAJADO EN LOS
02 ULTIMOS ANOS Y QUE PUEDAN DAR REFERENCIAS SUYAS

NOMBRE COMPLETO

EMPRESA EMAIL

TELEFONOS

Supervisor 1

Supervisor 2

Supervisor 3

Como parte del proceso de evaluacién se solicitara referencias a los supervisores directos, lo cual

no implica ningin compromiso de contratacidn.

El que suscribe, declara bajo juramento que la informacidn proporcionada es veraz.

Firma:
Nombre Completo: ........................
Fecha: .......... de febrero de 2021




CONTRATO DE SERVICIOS N° ....... -2021

IC N° 013/2021-PEB para el “SERVICIO DE INDUCCION, FORMACION Y FIDELIZACION DE
VOLUNTARIOS PARA LAS INICIATIVAS DE MOVILIZACION CIUDADANA DEL PROGRAMA DE
VOLUNTARIOS DEL BICENTENARIO”

MEMORANDO DE ACUERDO firmado €l .......ccccceovervriveerrreeene de 2021, entre el Proyecto Especial
Bicentenario, en adelante el Asociado en la Implementacion y .......ccccoeeceneceeeeceneeeennne de ahora en
adelante "el Suscriptor", con DNI e y domicilio en

............................................................................................................... ; en el marco del Proyecto Especial
Bicentenario, y el Documento del Programa Pais 2017— 2021 del Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD).

Considerando lo anterior, el Asociado en la Implementacién y el Suscriptor (en
adelante, en su conjunto, las “Partes”), acuerdan lo siguiente:

1. DURACION DEL CONTRATO
Este Contrato, entrard envigencia el ........cccceveeveevervrrenennen. de 2021y expirard €l .....ccceeveeeevreereenenene de 2021
segun las disposiciones del parrafo 9 a continuacién. Este Contrato no tiene expectativa de renovacion.

2. DURACION DEL SERVICIO
Este servicio inicia el ....... de ... de 2021y la fecha maxima de culminacidnesel ......... de....... de
2021.

3. TERMINOS DE REFERENCIA
El Suscriptor concuerda con los términos de referencia establecidos en el Anexo A de este
Contrato. El Suscriptor trabajara bajo la direccién del/la directora/a Nacional del Proyecto.

4. SITUACION, DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL SUSCRIPTOR

El Suscriptor no es un funcionario del Asociado en la Implementacidn y cumplird sus funciones a
titulo personal. El Suscriptor reconoce y acepta el hecho de que sus derechos y obligaciones se
limitan estrictamente a los términos y condiciones de este Contrato. Por lo tanto, el Suscriptor, no
tiene derecho a beneficio, pago, subsidio o compensacidon alguna o pensién por parte del Asociado
en la Implementacidn, excepto en lo dispuesto expresamente en este Contrato.

5. HONORARIOS

Como plena consideracién por los servicios prestados por el Suscriptor en virtud de los términos
del presente Contrato, en los que se incluye, a no ser que se haya especificado de otra manera, el
viaje hasta y desde el Lugar(es) de Destino; el Asociado en la Implementacién, deberd pagar al
Suscriptor la suma de S/ ueeererereeeeenns (ceeneeeecerenerseennnnsnneseennnes 00/100 soles), incluido impuestos, de
conformidad con la tabla descrita a continuacién. Los pagos se realizardn seguidos a una
certificacion del Asociado en la Implementacidn, indicando que los servicios relacionados por cada
uno de los productos/entregables y/o fases han sido alcanzados, si fuese el caso, antes o en la
fecha establecida del cronograma que se especifican a continuacién:

PRODUCTOS / ENTREGABLES FECHA ENTREGA CANTIDAD

1° Producto

2° Producto

3° Producto




4° Producto

5° Producto

6° Producto

MONTO TOTAL INCLUIDO IMPUESTOS S/

Este contrato es a suma alzada y no se pagaran costos extras, beneficios, compensaciones ni
subsidios adicionales en el marco de este contrato, con excepcidon de viajes oficiales imprevistos y
vidticos que serdn pagados al Suscriptor, conforme a las tarifas establecidas para dicho fin.

6. IMPUESTO SOBRE LA RENTA

El Suscriptor sera el responsable de pagar todo impuesto o gravamen aplicable a todos los ingresos
percibidos del Asociado en la Implementacidn. El Asociado en la Implementacién, no hard ninguna
retenciéon conducente al pago del impuesto a la renta. El Asociado en la Implementacién queda
exento de responsabilidad en lo relativo a la tributacion y no hard reembolso alguno al Suscriptor.
El Asociado en la Implementacidn, se reserva el derecho a solicitar al Suscriptor un comprobante
del pago de dichos impuestos.

7. TERMINACION DE CONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver este Contrato en cualquier momento, previa notificacion
entregada por escrito. El periodo de notificacion serd de cinco (5) dias para contratos con una
duracidon menor a dos (2) meses; y catorce (14) dias para contratos con mayor duracidn. La iniciacién
de un procedimiento arbitral o de conciliacidon segun la cldusula que se indica mas abajo, no se
considerard como “justificacién”, ni en si misma una resolucién del presente Contrato. En caso de
recibir dicha notificacion, el Suscriptor tomara inmediatamente las medidas necesarias para
concluir la prestacién de servicios de manera oportuna y ordenada, incluyendo la devolucion de
equipos y archivos al Asociado en la Implementacién, si es necesario. En caso de terminacién,
guedan suspendidas las obligaciones de las partes, excepto aquellas para las cuales se hubiera
establecido expresamente lo contrario.

8. DESIGNACION DE BENEFICIARIO

El Suscriptor ha designado a ......cccccceeenenee. (nombre completo) con DNI NoO. ....ccccveveceeeenennen. y
domicilio en ......cccceeenn. (direccidon) como la persona beneficiaria de los montos pendientes de
abonar al Suscriptor, en virtud de este Contrato, en caso de fallecimiento de éste, en la medida de
gue dicho monto pueda ser legalmente entregado al beneficiario conforme a las leyes nacionales
vigentes.

9. DERECHOS DE PROPIEDAD

Los derechos de autor y todo otro derecho de cualquier naturaleza contenido en los materiales
producidos en virtud de este Contrato serdn conferidos exclusivamente al Asociado en la
Implementacion.

10. INFORMACION NO PUBLICADA Y CONFIDENCIAL

El Suscriptor no comunicard a ninguna persona, gobierno u otra entidad externa al Asociado en la
Implementacién, ningun tipo de informacion confidencial o no publicada de la que tenga
conocimiento por motivo del desempefio de las funciones establecidas en los términos de este
Contrato, excepto si asi lo exigiese una asignacidn especial o con previa autorizacién del Asociado
en la Implementacién. La vigencia de esta disposicién prevalecera aun después de la caducidad o
terminacion del Contrato.



11. DIVULGACION

El Suscriptor dard a conocer al Asociado en la Implementacion, todas las actividades comerciales o
profesionales o cualquier otra actividad en la que haya participado con anterioridad o durante el
ejercicio del presente Contrato. Las actividades deberan ser compatibles con la prestacién de los
servicios solicitados en este Contrato y no deben representar un conflicto de interés real o percibido.
El Asociado en la Implementacion, tomara la decisidn final en lo relativo a la compatibilidad de
dichas actividades con los servicios regidos por este Contrato.

12. NORMAS DE CONDUCTA

La conducta del Suscriptor debera reflejar en todo momento los estandares mas altos de
comportamiento. El Suscriptor no participard en ninguna actividad que contravenga dichos
propdsitos y principios o el cumplimiento de sus funciones. De esa manera, el Suscriptor evitara
todas las acciones, especialmente todo tipo de pronunciamiento publico, que perjudiquen dicha
relacion o la integridad, independencia, e imparcialidad requerida por dicha relacién. El Suscriptor
no aceptara ningun favor, regalo o remuneracién de parte de cualquier persona o entidad externa
al Asociado en la Implementacion.

13. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia o discrepancia que surja entre las Partes, relativa a la interpretacién, ejecucién o
terminacion del presente Contrato que no se resuelva en términos amistosos, serd remitida por
cualquiera de las Partes a un arbitraje, conforme a las reglas pertinentes del Reglamento de Arbitraje
de la Comisidon de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil y la ley vigente. El tribunal arbitral
no tendrd autoridad para otorgar compensacion por dafios punitivos. La decision del tribunal
arbitral, como resultado del arbitraje, sera vinculante para las Partes y constituira la resolucion final
de la controversia o discrepancia.

He leido y entendido los detalles del presente Contrato y sus anexos (Anexo A: Términos de
Referencia).

Por el Asociado en la Implementacion: Por el Suscriptor:

Firma Firma
Nombre: Laura Isabel Martinez Silva
Directora Ejecutiva del Proyecto Especial | Nombre: ....ccoocovveinvienininincnn.
Bicentenario D]\

Fecha: Fecha:




